
(1)説明責任

(3)倫理的
な⾏動

(4)ステーク
ホルダーの
利害の尊重

(5)法の⽀配
の尊重

(6)国際⾏
動規範の
尊重

(7)⼈権の尊
重 (2)透明性

経営陣による意思決定や具
体的な活動につき、透明性
を保つ必要があります。

企業活動は、公平・誠実な
どの倫理観に基づいて⾏う
ことが求められます。

ステークホルダーに配慮
して企業活動を⾏うこと
が求められます。⾃国の法令や、他国の関

係法令を遵守すること

国際的に通⽤して
いる規範を尊重す
ることが求められ
ます。

重要・普遍的である
⼈権を尊重すること
が求められます。 CSR

（企業の社会
的責任）

企業活動が社会に対して与
える影響につき、⼗分な説
明を⾏う必要があります。



システムエンジニ
アリング（SE)

営業部 企画部専⾨家 有識者

企業の社会的責任（CSR）
①貴社に新し電⼦マニフェスト管理をシステムで進めます。
②貴社のSDGｓ推進、新規事業を提案します。
③貴社の為のペーパーレス化を進めます。
④貴社の必要なシステムを協業して作ります。
⑤貴社からの「SDGs」のご提案を待っています。ご⼀緒に実現しましょう。
⑥貴社の疑問は永年従事した専⾨家、有識者、が解決します。ご⼀報ください。
⑦貴社の困った事を私たちがサポートします。ご相談ください
⑧貴社のIT 化DX化のお⼿伝いをします。
⑨貴社が必要とするシステムは何ですか?ご案内ください。作成します。
⑩貴社の社会貢献を我々がサポートします。


